
 

Moderne Medizin auf höchstem Niveau 
 

Da der Aufgabenbereich des im Südwesten Deutschlands gelegenen Instituts für Diagnostische und 
Interventionelle Radiologie in Zukunft vor allem in der Interventionsradiologie weiter vergrößert wird, 

suchen wir im Auftrag unseres Kunden - zum nächstmöglichen Zeitpunkt - eine/n 
 

OBERÄRZTIN / OBERARZT  
Radiologie 

Schwerpunkt Interventionelle Radiologie 

 Das Akademische Lehrkrankenhaus der Uni-
versität des Saarlandes sowie Schwerpunkt-
versorger ist Teil eines leistungsstarken Verbun-
des, der im Saarland und in angrenzenden Regio-
nen 30 Einrichtungen in den Bereichen Gesund-
heit sowie Jugend- und Altenhilfe betreibt. Der 
Verbund beschäftigt rund 5.000 Mitarbeiter. Das 
hier vorgestellte Klinikum zählt zu den leistungs-
fähigsten und kompetentesten Anbietern von Ge-
sundheitsleistungen der Großregion. Gemeinsam 
werden an zwei nahegelegenen Standorten jähr-
lich etwa 29.000 Patienten stationär sowie weitere 
rund 82.000 Patienten ambulant behandelt. Hier-
für stehen über 20 medizinische Fachabteilungen 
mit mehr als 530 Betten zur Verfügung. 
 

Das Institut für Diagnostische und Interventio-
nelle Radiologie  
 

… gehört zu den größten und modernsten Ein-
richtungen im südwestdeutschen Raum. Es ver-
sorgt zentral die stationären und ambulanten Pa-
tienten des Klinikums sowie das Medizinische 
Versorgungszentrum mit allen diagnostischen und 
interventionellen radiologischen Leistungen. Die 
ärztliche Kompetenz des Teams verteilt sich auf 
den Stellenschlüssel 1-5-10. Es steht eine hoch-
moderne apparative Ausstattung auf High-End-
Niveau zur Verfügung. Das Institut hat einen kom-
plett digitalen Workflow (inkl. Sprachverarbei-
tungssystem) und ist zentrales Referenzzentrum 
der Firmen GE und Agfa. 
 
 

Sie sind Fachärztin/-arzt für Radiologie, verfügen 
über Fachkompetenz in allen wesentlichen Teilge-
bieten der Radiologie und haben spezielle Kennt-
nisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten in der Inter-
ventionellen Radiologie. Das Spektrum der Inven-
tionsradiologie soll im vaskulären und non-vasku-
lären Bereich weiterentwickelt und ausgebaut 
werden. 
 
Geboten werden Ihnen 
 

… ein spannender Arbeitsplatz in einem exzellen-
ten Team mit viel Raum für die persönliche Wei-
terentwicklung, ein attraktives Gesamtpaket und 
Möglichkeiten für zusätzliche Nebeneinnahmen, 
spezielle Weiterbildungsangebote im LernZen-
trum und die Entlastung von arztfremden Tätigkei-
ten, eigene Einrichtungen für die Kinderbetreuung 
sowie engagierte Unterstützung bei der Wohn-
raumsuche. Geregelte Arbeitszeiten und individu-
elle Arbeitszeitmodelle ermöglichen eine funktio-
nierende Work-Life-Balance. Der Chefarzt verfügt 
über die volle Weiterbildungsbefugnis in der 
Radiologie. Die Teilnahme der Ärzte (m/w) an 
Kongressen, Seminaren und Symposien wird 
nachdrücklich gefördert. Dies gilt auch für wissen-
schaftliches Arbeiten, z.B. im Rahmen einer Pro-
motion. 

Gerne machen wir Sie mit weiteren Details vertraut und freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe 
der Referenz 1674 an: 

 


